Fundacion

P4

Progresa

Fundacidn para el progreso

y el desarrolle humano

CONVENIO 112007-017-2022 ALCADIA DE RIONEGRO-SEM-
FUNDACION PROGRESA

CRONOGRAMA DE TRABAJO # 8— DOCENTE DE APOYO RIONEGRO ANTIOQUIA
FECHA: 1 de septiembre al 30 de septiembre
DOCENTE DE APOYO: Marcela Urrea Chica

INSTITUCION
EDUCATIVA:
Ana Gomez de Sierra

SEDE 1: PRINCIPAL- ANA GOMEZ DE SIERRA- VEREDA LA PLAYA

SEDE 2 : MARIA CAMILA RENDON RENDON- VEREDA LA LAJA

SEDE 3: MAMPUESTO- VEREDA MAMPUESTO

NUMERO DE SEMANAS SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4
1 al 8 de septiembre 11 al 15 de septiembre 18 al 22 de septiembre 25 al 29 de septiembre
FECHAS S S ) S S S S S S S S S S S S S S S S
4 5 6 7 1/8 11 12 13 14 15 18 19 20 22 25 26 27 28 29
VISITAS Foro
PRESENCIALES Educativo
Municipal

OBSERVACIONES: *ESTA SUJETO A CAMBIOS CONTEXTUALES O SITUACIONES DE ORDEN INSTITUCIONAL, SIN EMBARGO, S| OCURRE ALGUNA MODIFICIACION ESTA SERA
NOTIFICADA AL COORDINADOR.

SEDE ACOMPANAMIENTO COLOR EN CRONOGRAMA
SEDE 1 Principal- Ana Gomez De Sierra- Vereda La Playa 6:30 am- 6:15 pm
SEDE 2 Maria Camila Renddn Renddn- Vereda La Laja 6:30 am- 1:00 pm Todos los miércoles en acuerdo con docente orientadora.
Qt.ras Foro Educativo Municipal
actividades




